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DATOS PERSONALES:  

Nombre:                      RENATO SEBASTIÁN PARDO VALENZUELA 

Nacionalidad:              BOLIVIANO 

Fecha de nacimiento: 8 DE AGOSTO DE 1990 

Lugar:                         LA PAZ – BOLIVIA  

Profesión:                   LICENCIADO EN ANTROPOLOGÍA 

Teléfono:                   Celular 79732306 (WhatsApp) – 65608250 (Llamadas) 

Correo electrónico:    renatopardoval@gmail.com 

EDUCACIÓN SECUNDARIA: 

NIVEL:        BACHILLER EN HUMANIDADES, COLEGIO LOYLA - COCHABAMBA - 

BOLIVIA, 2008. 

NIVEL:       HIGH INTERMEDIATE PROGRAM OF ENGLISH, CENTRO BOLIVANO 

AMERICANO, REGIONAL COCHABAMB, 2009. 

ESTUDIOS SUPERIORES: 

NIVEL:       LICENCIADO DE LA CARRERA DE ANTROPOLOGIA, FACULTAD DE 

CIENCIAS SOCIALES – UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES, LA PAZ – 

BOLIVIA 2013. 

NIVEL:       CURSANDO EL 7MO SEMESTRE DE LA CARRERA DE INGENIERIA 

AMBIENTAL, UNIVERSIDAD CATOLICA “SAN PABLO” LA PAZ – BOLIVIA 2021. 

 

 

 

mailto:renatopardoval@gmail.com


CURSOS DE ACTUALIZACION: 

 Curso Taller Literario “El Festín de los Clásicos” realizado por la Sociedad 

Boliviana de Estudios Clásicos en colaboración con la Carrera de Literatura 
– Universidad Mayor de San Andrés. La Paz –2019. 

 

 Curso de Actualización “Planificación y evaluación de proyectos de 

desarrollo con enfoque de género”, Fomento a la construcción de 

capacidades en relación a las políticas públicas apoyadas por Contratos 
de Reforma Sectorial en Bolivia – DITISA - UE, 2018. 

 

 Diplomado en Evaluación de Impacto Ambiental con enfoque 

Sociocultural, patrocinado por el Instituto de Investigaciones 

Antropológicas y Arqueológicas (IIAAA) - Universidad Mayor de San 
Andrés de la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad Mayor de San 

Andrés. La Paz – Bolivia 2017.  

 

 Diplomado en Educación Superior: “Organización y administración 

pedagógica del aula”, cursado en el Centro Psicopedagógico y de 

Investigación en Educación Superior (CEPIES) de la Universidad Mayor de 
San Andrés. La Paz – Bolivia 2017. 

 

 Curso Taller de capacitación de facilitadores para implementar el 

programa “Familias Fuertes” patrocinado por el Viceministerio de Defensa 

Social y Sustancias Controladas, y el Ministerio de Educación. La Paz – 
Bolivia 2012. 

 

 Curso Taller de “Formación Pedagógica en el Marco de la Ley 070 Avelino 

Siñani Elizardo Pérez”, llevado a cabo por la Organización Nacional de 

Auxiliares de Docencia, de la Confederación Universitaria Boliviana, 
Universidad Mayor de San Andrés. La Paz – Bolivia 2011. 

 

 Curso Taller “Formador de formadores” patrocinado por el Viceministerio 

de Defensa Social y Sustancias Controladas, y CARITAS Alemania. La Paz 

– Bolivia 2011. 
 

 

 

 

 

 

 

 



IDIOMAS: 

El conocimiento en el área de idiomas se evalúa según el Marco Común Europeo 

de Referencia para las lenguas, con A1 (Principiante) y A2 (Elemental): Usuario 

Básico; B1 (Intermedio) y B2 (Intermedio Alto): Usuario Independiente; C1 

(Dominio Operativo Eficaz) y C2 (Maestría): Usuario Competente. 

INGLES 

Lee:                C2 

Escribe:           C1 

Habla:             C1 

Comprende:     C2 
 

EXPERIENCIA LABORAL:  

INSTITUCION CARGO PRINCIPALES FUNCIONES 
DESEMPEÑADAS 

 

AÑO 

PROSUCO (Promoción 
de la Sustentabilidad 

y Conocimientos 
Compartidos) - 

Organización No 
Gubernamental 

Técnico 
Investigador en 

Acciones 
Colectivas 

 Análisis del estado de situación de las 

Redes de Agricultores Investigadores 

(RAI) de las 7 comunidades del 

proyecto respecto de las nuevas 

agendas de investigación e innovación 

campesina para las siguientes 

campañas agrícolas. 

 Revisión y análisis crítico respecto de 

oportunidades de prestación de 

servicios de asistencia técnica de 

Yapuchiris respecto de la demanda de 

otros actores, por ejemplo, RIMISP, 

BDP, Mercados Inclusivos. 

 Desarrollar espacios de gestión de 

conocimientos con el equipo 

PROSUCO para retroalimentar 

métodos y técnicas de investigación 

social. 

 Trabajo en equipo en planificación, 

coordinación y apoyo en temáticas 

transversales en PROSUCO. 

Gestión 
2022 

Proyecto Apertura  y 

Organización del 

Centro de 

Interpretación de la 

Comunidad de Compi 

Consultor 

Antropólogo 

 Recopilación y sistematización de 

memoria oral de la comunidad de 
Compi. 

Gestión 

2021 



PROSUCO (Promoción 

de la Sustentabilidad 
y Conocimientos 

Compartidos) - 
Organización No 

Gubernamental 

Consultor para el 

análisis social de 
la información 

cualitativa del 
Proyecto 

Yapuchiris III 

 Elaboración de un reporte analítico de 

las cuestiones sociales claves 
identificadas en el proyecto, respecto 

de las construcciones sociales, 
motivaciones, dificultades y 

necesidades respecto de la adaptación 

de innovaciones, cambios en la 
cultura agrícola, uso de las 

investigaciones, e innovaciones por 
las familias productoras.  

 

Gestión 

2021 

Diaconía SRL. Consultor externo  Elaboración de la 2da edición del libro 
biográfico: Ricardo Suxo, entre el 

cielo de Capilaya y los senderos del 
mundo. 

 

Gestión 
2020 - 

2021 

FactumX SRL. Apoyo técnico en 
Investigación 

 Apoyo en la coordinación con actores 
sociales para su participación en los 

talleres regionales del departamento 
de La Paz y entrevistas en Municipios 

y comunidades  
 Coordinación de grupos focales en 

talleres regionales, como moderador 

y presentación de la información 
obtenida, sistematizada y transcrita.  

 Elaboración de entrevistas a 
informantes clave en municipios y 

comunidades indígenas. 
 Presentación los resultados en 

informes en base a cronograma 
establecido.  

 

Gestión 
2020 - 

2021 

Consultoría por 
producto para el 

estudio histórico 

arqueológico del área 
funeraria de Chijipata 

(Cuenca de Achumani 
y sitio arqueológico 

de Chijipata) para la 
Secretaría de Turismo 

y Culturas del 
Gobierno Autónomo 

Municipal de La Paz 

Consultor externo  Levantamiento de información 
diagnóstica para talleres de 

capacitación. 

 Elaboración de seminarios 

Gestión 
2020 

Instituto de 

Investigaciones 
Antropológicas y 

Arqueológicas 
(IIAAA) - Universidad 

Mayor de San Andrés 

Investigador – 

Docente Asociado 
al Instituto de 

Investigaciones 
Antropológicas y 

Arqueológicas de 
la Universidad 

 Elaborar/Proponer iniciativas de 

fomento a la investigación de las 
carreras de Antropología y 

Arqueología. 

Gestión 

2019 - 
2021 



Mayor de San 

Andrés (Gestiones 
2019-2021) 

AYNISUYO Consultor externo  Elaboración de Agenda de Género 

con enfoque en Seguridad y 
Soberanía Alimentaria para el 

municipio de Alalay - Cochabamba  
 

Gestión 

2019 
Agosto - 

Diciembre 

Programa de 

Intercambio, Diálogo 
y Asesoría en 

Agricultura Sostenible 
y Seguridad 

Alimentaria - 

PIDAASSA 

Consultor externo  Construcción de una estrategia 

concertada de Incidencia en políticas 
públicas para el fomento de una 

Agricultura Sostenible con enfoque 
de género en Caranavi – La Paz y 

LLallagua – Norte de Potosí. 

 
 

 

Gestión 

2019 
Marzo - 

Junio 

Instituto de 
Formación Femenina 

Integral IFFI 

Consultor externo  Apoyo en la elaboración de la Agenda 
de Género de los Municipios de 

Totora y Arani  
 Apoyo en la elaboración de Agendas 

de Género Sub regionales en el 
marco del proyecto “Articulación y 

fortalecimiento de un plural y diverso 
movimiento de mujeres con 

capacidad de incidencia 

departamental”  
 

Gestión 
2018 

Octubre - 
Diciembre 

 

Centro de 

Capacitación y 
Servicio para la 

Integración de la 
Mujer (CECASEM): 

 

Responsable de 

Investigación y 
Difusión del área 

de género. 

 Elaboración de boletines 

especializados. 
 Administración de página web del 

Observatorio de Trata de Personas. 
 Diseño de proyectos de investigación. 

 Diseño de proyectos para captación 
de fondos. 

 

Gestión 

2018 

PAL HARMONY Bolivia 
S.R.L. 

Apoyo en 
Administración de 

Personal 

 Administración de recursos humanos. Gestión 
2017 -

2016 

CEDESCO Consultor externo  Apoyo en la elaboración de Agendas 
de Género para los municipios de 

Tiquipaya, Caracollo y Villa Tunari, en 
el marco del proyecto “Participación 

políticas de mujeres campesinas”. 

 

Gestión 
2017 

Agosto - 
Octubre 

Gobierno Autónomo 

Municipal de Oruro 

Consultor externo  Coordinación con defensoría de la 

niñez y adolescencia del gobierno 

autónomo municipal de Oruro para 
establecer mecanismos de 

coordinación para el monitoreo y 
seguimiento  

 

Gestión 

2017 



 Participación en fortalecimiento de 

programas de niñez y adolescencia  
 

 Diseñar mecanismos de participación 
para el seguimiento y monitoreo a 

programas, proyectos sobre niñez y 

adolescencia; violencia que ejecuta el 
GAM Oruro. 

 

Servicio Nacional de 

Áreas Protegidas 

SERNAP 

Consultor externo  Monitoreo de la Percepción Social que 

tiene la población del área protegida 

Parque Sajama 
 

 Sistematización de monitoreos de 
percepción de los últimos diez años 

2006 - 2016. 
 

Gestión 

2016 

Enero - 
Junio 

Viceministerio de 

Defensa Social y 
Sustancias 

Controladas 

Consultor externo  Monitoreo de noticias relacionadas 

con la temática reducción de la 
demanda de drogas con enfoque de 

género en La Paz, Santa Cruz y 
Cochabamba, bajo la supervisión de 

la Responsable de la Unidad, en 

radio, televisión y periódico.  
 

Gestión 

2016 

PROSUCO (Promoción 

de la Sustentabilidad 
y Conocimientos 

Compartidos) - 
Organización No 

Gubernamental 

Apoyo técnico en 

Investigación 

 Elaboración de Informes de 

Investigación en el proyecto “Red de 
Yapuchiris”.  

 Levantamiento de información 
diagnóstica para talleres de 

capacitación. 
 Elaboración de seminarios sobre 

técnicas de agricultura sostenible en 
el altiplano. 

 

Gestión 

2015 

Universidad Mayor de 
San Andrés, Carrera 

de Antropología y 

Arqueología, Facultad 
de Ciencias Sociales.   

Auxiliar Académico 
de la Materia 

Sociología 

General.  

 Preparación de clases de apoyo en 
coordinación con la Docente Titular 

de la materia. 

 Revisión de exámenes y trabajos 
prácticos.   

 Seguimiento y coordinación con 
alumnos. 

 

Gestión 
2015 

Universidad Mayor de 
San Andrés, Carrera 

de Antropología y 
Arqueología, Facultad 

de Ciencias Sociales.   

Auxiliar Académico 
de la Materia 

Ecosistemas de 
Bolivia  

 Preparación de clases de apoyo en 
coordinación con la Docente Titular 

de la materia. 
 Revisión de exámenes y trabajos 

prácticos.   
 Seguimiento y coordinación con 

alumnos. 

 Colaboración en viajes de trabajo de 
campo. 

 

Gestión 
2015 - 

2014 



Universidad Mayor de 

San Andrés, Carrera 
de Antropología y 

Arqueología, Facultad 
de Ciencias Sociales.   

Auxiliar Académico 

de la Materia 
Antropología 

General.  

 Preparación de clases de apoyo en 

coordinación con la Docente Titular 
de la materia. 

 Revisión de exámenes y trabajos 
prácticos.   

 Seguimiento y coordinación con 

alumnos. 
 

Gestión 

2014 - 
2013 

   

EXPERIENCIA EN GESTION Y LIDERAZGO: 

INSTITUCION CARGO PRINCIPALES FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS 

AÑO 

Universidad Mayor 

de San Andrés, 

Carrera de 

Antropología, 

Facultad de 

Ciencias Sociales.   

Consejero 

Facultativo y 

Secretario de 

Conflictos del 

Centro de 

Estudiantes de 

las Carreras de 

Antropología y 

Arqueología. 

 Participación en reuniones del Consejo 

Académico. 

 Organización y realización de 

Asambleas de la Carrera de 

Antropología conjuntamente al resto de 

las Carteras del Centro de Estudiantes. 

 Elaboración y presentación de informes 

de gestión. 

Gestión 2010 - 

2012 

 

ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 

ACTIVIDAD INSTITUCIÓN AÑO 

Participación en el Taller 1: Consumo de 

psicotrópicos entre los pueblos 

prehispánicos  

Instituto de Investigaciones 

Antropológicas y Arqueológicas 

(IIAAA) - Universidad Mayor de San 

Andrés 

Gestión 

2020 

Participación en la XXXIV Reunión Anual de 

Etnología: Contextos Pandémicos – Pueblos 

y naciones indígenas en Bolivia ante las 

pandemias y el COVID-19. 

Museo Nacional de Etnografía y 

Folklore. La Paz – Bolivia. 

Gestión 

2020 

Participación como Expositor durante el 

evento “Noches de Antropología”, 

organizada por la Asociación de 

Antropólogos de La Paz, realizado en el 

Museo Nacional de Etnografía y Folklore. 

Asociación de Antropólogos de La Paz 

(ADA). 

Gestión 

2019 



Participación como Expositor en las III 

Jornadas de Antropología, Historia y 

Arqueología, Tierras Bajas. 

Museo de Historia, Centro de 

Investigaciones Históricas y 

Antropológicas, Universidad 

Autónoma Gabriel René Moreno. 

Santa Cruz – Bolivia. 

Gestión 

2018 

Participación como Expositor en la XXXII 

Reunión Anual de Etnología – Líticos. 

Museo Nacional de Etnografía y 

Folklore. La Paz – Bolivia. 

Gestión 

2018 

Participación como Expositor durante el 

“Ciclo de Conferencias en Antropología y 

Arqueología” en Conmemoración del XXXIV 

Aniversario de la Fundación de las Carreras 

Antropología y Arqueología, Facultad de 

Ciencias Sociales, UMSA. 

Carrera de Antropología y 

Arqueología, Facultad de Ciencias 

Sociales. Universidad Mayor de San 

Andrés. La Paz – Bolivia. 

Gestión 

2018 

Participación como Expositor en la “Feria de 

Educación Superior La Paz 2018”. 

Departamento de Investigación, 

Postgrado e Interacción Social, 

Vicerrectorado, Universidad Mayor de 

San Andrés. 

Gestión 

2018 

Voluntariado en el Observatorio de 

Patrimonio Cultural Arqueológico.  

Observatorio de Patrimonio Cultural 

Arqueológico (OPCA). Universidad 

Mayor de San Andrés. La Paz – 

Bolivia. 

Gestión 

2018 

Participación en las “Jornadas Académicas 

por el Tipnis”. 

Universidad Católica Boliviana “San 

Pablo”, y Universidad Mayor de San 

Andrés, La Paz – Bolivia. 

Gestión 

2017 

Participación como Expositor en la XXXI 

Reunión Anual de Etnología – Cestería y 

Madera. 

Museo Nacional de Etnografía y 

Folklore. La Paz – Bolivia.  

Gestión 

2017 

Primer Lugar en el 1er Concurso 

Interuniversitario de Debates Ambientales: 

Adaptación al Cambio Climático y Reducción 

del Riesgo de Desastres, en el marco del 

proyecto: Promoción del Uso del 

Conocimiento y Competencias para 

Construir una Cultura de Resiliencia 

auspiciado por la Cooperación Suiza en 

Bolivia. 

Carrera de Ingeniería Ambiental, 

Universidad Católica Boliviana “San 

Pablo”. 

Gestión 

2016 

Participación como Expositor en el 1er Ciclo 

de Conferencias del Museo Antropológico de 

Oruro 2016 (CICOMA). 

Museo Nacional Antropológico 

“Eduardo López Rivas”, Secretaría 

Gestión 

2016 



Municipal de Cultura, Gobierno 

Autónomo Municipal de Oruro. 

Primer Lugar en la “Expoferia de Marketing 

2015”, realizada por la Facultad de Ciencias 

Económicas y Financieras, Departamento de 

Administración de Empresas e Ingeniería 

Comercial – UCB.   

Universidad Católica Boliviana “ San 

Pablo”. 

Gestión 

2015 

Participación como Expositor durante el 

XVII Foro Estudiantil Latinoamericano de 

Antropología y Arqueología 2010 

“Descolonizando el Conocimiento”. 

Foro Estudiantil Latinoamericano de 

Antropología y Arqueología (FELAA) 

2010. Arica – Chile. 

Gestión 

2010 

Participación como Coorganizador durante 

el “Ciclo de Conferencias en Antropología y 

Arqueología” en Conmemoración del XXVI 

Aniversario de la Fundación de las Carreras 

Antropología y Arqueología, Facultad de 

Ciencias Sociales, UMSA. 

Carrera de Antropología y 

Arqueología, Facultad de Ciencias 

Sociales. Universidad Mayor de San 

Andrés. La Paz – Bolivia. 

Gestión 

2010 

Segundo Lugar en la Feria Universitaria de 

Ciencia y Tecnología (FUNTEC), Facultad de 

Ingeniería – UCB 2010.    

Universidad Católica Boliviana “ San 

Pablo”, Unidad Académica Regional La 

Paz. 

Gestión 

2010 

Miembro del Centro de Estudiantes 

“Mayaky” de las Carreras de Antropología y 

Arqueología.  

Carrera de Antropología y 

Arqueología, Facultad de Ciencias 

Sociales. Universidad Mayor de San 

Andrés. La Paz – Bolivia. 

Gestión 

2010 - 

2012 

Voluntariado en manejo de Patrimonio y 

Museología. 

Museo Nacional de Arqueología 

(MUNARQ) La Paz – Bolivia.   

Gestión 

2009 

 

 

 

 

 

 

 

 



PUBLICACIONES: 

PUBLICACIÓN INSTITUCIÓN AÑO 

Artículo: “Visiones sobre Violencia Sexual 

Comercial” correspondiente al Boletín del 

Observatorio de Trata de Personas de 

CECASEM “Mira+”, Nro. 2 - Octubre 2018. 

Centro de Capacitación y Servicio 

para la Integración de la Mujer 

(CECASEM).   

Gestión 2018 

Artículo: “¿Qué es la Violencia Sexual 

Comercial?” correspondiente al Boletín del 

Observatorio de Trata de Personas de 

CECASEM “Mira+”, Nro. 2 - Octubre 2018. 

Centro de Capacitación y Servicio 

para la Integración de la Mujer 

(CECASEM).   

Gestión 2018 

Artículo: “Denuncias de Trata y Tráfico en 

Bolivia ¿Son confiables los datos 

estadísticos?” correspondiente al Boletín 

del Observatorio de Trata de Personas de 

CECASEM “Mira+”, Nro 1 Junio 2018. 

Centro de Capacitación y Servicio 

para la Integración de la Mujer 

(CECASEM).   

Gestión 2018 

 

REFERENCIAS LABORALES: 

NOMBRE COMPLETO CARGO TELEFONO 

Patricia Bustamante Directora - Centro de Capacitación y Servicio 

para la Integración de la Mujer (CECASEM).   
 

(2) 2226672 

Isabel Ascarrunz Oficial de Programa Agua y Saneamiento 

Ambiental – Embajada de Suecia – La Paz 
 

(2) 2435011 

(2) 2434926 

 

 


